
Valorizar e fortalecer o capital intelectual
de forma alinhada com a estratégia

institucional

Estabelecer um ambiente consistente
em governança, estratégias e

planejamento

Proporcionar condições para
produção sustentável, 

diversificada e em maior escala 
na agricultura familiar

Fomentar a melhoria do 
ambiente de comercialização 

dos produtos oriundos de
 pequenas e médias propriedades

MAPA ESTRATÉGICO
2025-2030

VISÃO
Ser um Estado referência na produção de alimentos pela 
agricultura familiar, garantindo o suporte integral a todos 
os pequenos produtores.

MISSÃO
Promover e gerir políticas públicas e ações de assistência técnica, extensão rural, pesquisa agropecuária,
abastecimento, regularização fundiária, gestão territorial e cartográfica, com foco na promoção do desenvolvimento
agrário sustentável, fortalecimento da agricultura familiar, geração de renda e inclusão social no campo. 

RETORNO PARA A SOCIEDADE
Agricultura familiar -

 Produção
Agricultura familiar -

 Comercialização
Regularização

Fundiária
Gestão Territorial e

Cartografia
Agricultura familiar -

 Pesquisa Agropecuária
Ampliar o acesso ao direito de

propriedade promovendo
segurança jurídica aos ocupantes

de imóveis rurais

Promover a gestão territorial 
para subsidiar o

desenvolvimento do Estado

Desenvolver tecnologias, produtos
e processos para a melhoria da
produção rural sustentável na

agricultura familiar

PROCESSOS INTERNOS

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

Sustentabilidade Institucional
Tornar os processos e ações

institucionais mais sustentáveis

Partes Interessadas
Alcançar a excelência no

atendimento ao público-alvo e as
demais partes interessadas

Melhoria Contínua
Estruturar padrão de processos e
serviços baseados em melhoria

contínua

Capital Intelectual e Institucionalização Governança e Gestão Efetividade
Racionalizar gastos e recursos

institucionais para o alcance de
resultados estratégicos da AGRAER

VALORES Transparência, Comprometimento, Ética, Responsabilidade Social, Pensamento Inovador, Respeito ao Meio
Ambiente e Valorização e Respeito às Pessoas.


